


- обобщение полученных результатов и на их основе формирование  отчета.  

 

2.2. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности,  

- системы управления,  

- содержания и качества подготовки обучающихся, 

- организации учебного процесса, 

- трудоустройства выпускников, 

- качества кадрового обеспечения, 

- качества учебно-методического обеспечения, 

- библиотечно-информационного обеспечения, 

- материально-технической базы, 

- функционирования внутренней системы оценки качества образования; 

- анализ показателей деятельности, подлежащей самообследованию, устанавливаемых 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

  

2.3.Самообследование проводится в течение и по итогам учебного года на основании 

статистических и фактических данных. 

 

2.4. Показатели самообследования разработаны на основании Показателей деятельности 

общеобразовательной организации, подлежащих самообследованию, и являются приложением к 

настоящему Положению. 

   

2.5.Самообследование проводится комиссией по проведению самообследования. В состав 

комиссии входят: директор, 

                          заместители директора, 

                          главный бухгалтер, 

                          руководители методических объединений, 

                          библиотекарь. 

 

 

3. Результаты самообследования 

 

3.1.  Результаты самообследования  оформляются в виде отчета. 

 

3.2. Отчет включает показатели деятельности. 

 

3.3. Отчет  по результатам самообследования  составляется по состоянию на 01 августа 

текущего года. 

 

 

4. Обнародование отчета о результатах самообследования 

 

4.1.Размещение отчета в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на  сайте 

образовательной организации в сети Интернет, осуществляются не позднее 1 сентября текущего 

года. 

 

4.2.Представление отчета Учредителю осуществляются не позднее 1 сентября текущего года 

(пот мере затребования). 

 

4.3.Отчет может использоваться для определения рейтинга среди образовательных 

учреждений. 

  

 

Положение принимается на неопределенный срок.  

 


